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PART II - Section 4 
रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और आवेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


- - - 


- -. . . - - .- - -- - - 


रक्षा मंत्रालय 

द्वारा प्रकाशित किए गये थे और उनका पश्चात्वर्ती 
नई दिल्ली , 14 जनवरी, 1991 

संशोधन निम्नलिखित द्वारा किया गया :--- - 

का . नि . पा . 313 तारीख 29-11-1983 
का . नि . पा . 11: - केन्द्रीय सरकार , मेवा अधिनियम , 

का . नि . पा . 205 तारीख 28- 9- 1984 
1950 ( 1950 का 46 ) की धारा 8 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 

MINISTRY OF FINANCE 
का प्रयोग करते हुए, भारत मरकार के रक्षा मंत्रालय की 

New Delhi, the 14th January , 1991 
अधिसूचना सं . का . नि . ग्रा . 120 तारीख 1 -5 -1982 S. R. O . 11. - In exercise of the powers conferred by See 
का और मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती tiun 8 of the Army Act , 1950 ( 46 of 1930 ), the Central Gov 

ernment hereby makes the following further amendments in 
है, अर्थात् : 

The Notification of the Government of India to the Ministry 

of Defence No . S. R, O . 120 dated 1 - 5 - 1982, namely : 
उक्त अधिसूचना में उपाबद्ध मारणी ने स्तंभ ( 1 ) में 

In column ( 1 ) of the Table annexed to the said Notifi 
कमाण्डेण्ट , काउंटर ईमरजेन्सी एंड जंगल वारफेयर स्कुल 

cation, after the cntry " The Commandant, Counter 

Insurgency and Jungle Warfare School " . the follow 
प्रविष्टि के पश्चात , निम्नलिखित प्रविष्टि अन्तःस्थापित की 

ing cntry shall be inserted , namely : - --- 
जाएगी, अर्थात् : 

" The Commandant Air Defence and Guide Missile 

School, Gopalpur " . 
कमाण्डेण्ट , वायु रक्षा और निर्दिष्ट अस्त्र स्कुल , गोपालपुर 

[ File No . 41776 / AG/ DV- 1 /8112190 | D( AG)] 

___ BHAG MALL, Dy . Secy. ( AG) 
[ फा मं . 41776 ( एजी/ डी वी -1 ( 813 2/ 90- डी ) ( एजी )] 

Note : The principal rules were published in the Gazetto 
भागमल , उपसचिव ( एजी ) 

of India , Part II , Section 4, dated 15 - 5 - 1982 
vikle Government Notification, Ministry of 

Defence No. S. R . O . 120 , dated 1 - 5 -1982 nnd 
टिप्पण : - मल नियम भारत के राजपत्र भाग 2 , खंड 4 

were subsequently amended by the following 

SROs : - - 
नारीच 15- 5 - 1982 की सरकारी अधिसूचना 

SRO No . 313 dated 29- 11 - 1983 
सं . का नि . पा . 120 तारीख 1- 5-1982 

SRO No. 20 % dated 28-9 - 1984 . 
213 G1 / 91 - 1 
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नई दिल्ली , 2 बमवरी , 1991 
सा . का . नि . 12 :- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए उच्च प्रौद्योगिकी जलयान कार्यक्रम 
रक्षा अनुसंधान और विकास विभाग, रक्षा मंत्रालय में कुछ समूह " ग " और " " पदों पर भर्ती की पद्धति का विनियमम करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं, पर्यात् : 

1. प्रक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम, म प्रायोगिकी समयान कार्यक्रम (समूह "ग " पौर समूह ", " पद ) मती नियम , 
1000है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन तारीख को प्रवृत होंगे । 

2 पद-संख्या, वर्गीकरण मौर वेतनमान : उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके पेतनमान में होंगे जो इन नियमों से उपाधव मनुसूची 
के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट है । 

___ . भर्ती की पद्धति , पायु-सीमा पार प्रम्य पहंताएं प्रादि : उक्त पदों पर भर्ती की पति, प्रायु - सीमा, पहताएं और उनसे संबंधित मम्य बातें वे 
होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्म ( 3 ) से स्तम्भ ( 13 ) में विनिर्दिष्ट है । 

4 . निरर्हता : वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उपत पद पर नियुक्ति का पास नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यमित पौर विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के माधीम 
पनुशेय है और ऐसा करने के लिए अभ्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट वे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय यह है कि ऐसा करमा आवश्यक या समीचीन है, वहीं वह, उसके लिए ओ कारण है 
उन्हें लेखबर फरके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की भावत, भावेश द्वारा शिथिल कर सफेगी । । 

6. व्यावृत्ति : इन नियमों की कोई बात, ऐसे प्रारमणों, माय-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
लिए उपबंध करमा प्रपेक्षित है । 

मनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद 


चयन पर मथवा मचयन सीधे भर्तीकिए जाने सीधे भर्ती किए जाने 

वाले व्यक्तियों के लिए वाले व्यमितयों के 
मायु-सीमा 

लिए शैक्षिक मौर 
पन्य महताएं 


23 


1. पुस्तकालयाध्यक्ष 1 * ( 1989 ) साधारण केन्द्रीय सेवा 1200- 30- 1560-६ . लागू नहीं होता 

समूह ग , पराजपवित , रो . 40- 2040रु . 
* कार्यभार के आधार प्रननुसचिवीय , प्रमोद्योगिक 
पर परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


18 -- 23 वर्ष । मावश्यक : 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा 1. किसी मान्यता 
जारी किए गए अनुदेशों प्राप्त विश्वविद्यालय 
या प्रादेशों के अनुसार से डिग्री या 
सरकारी सेवकों के लिए समतुल्य । 
शिथिल करके 35 वर्ष 2. किसी मान्यता 
तक की जा सकती है । प्राप्त विश्वविद्यालय 

या संस्था से पुस्त 
कालय विज्ञान में 
प्रमाणपत्र । 


परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो । 


सीधे भर्ती किए जाने वाली व्यक्तियों के लिए पित आयु मौर 
मौलिक पाहताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में लागू होगी या 


भर्ती की पद्धति -~-भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति 
द्वारा या प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा तथा 
विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियों की प्रतिशतता 


8 


10 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा जिसके न 
हो सकमे पर सीधी भर्ती कारा । 


[ भाग II -- र ] 


भारत का राजपत्र : फरपरी 8 , 1981/माष 20, 1812 
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प्रोग्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण भर्ती की दशा में में श्रेणियो 
जिनसे प्रोम्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया जाएगा 


यवि विभागीय प्रोन्नति समिति है जो उसकी भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक 
संरचमा 

सेवा प्रायोग से परामर्श किया जाएगा 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
1. केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों में कार्य कर रहे ऐसे 

पुस्तकालयध्यक्ष जो सवृश श्रेणी धारण कर रहे है साथ ही 
जिन्होंने उस श्रेणी में दो वर्ष नियमित सेवा की हो , या 
2. केन्द्रीय सरकार/ राज्य सरकारों के ऐसा निम्नश्रेणी लिपिक 
जिन्होंने 950-1500 रुपये की श्रेणी में तीन वर्ष नियमित 
सेवा की ही पौर जिनके पास किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय या संस्था से पुस्तकालय विज्ञान में प्रमाणपत्र है 


समूह "ग " विभागीय प्रोन्नति समिति जिसमें 
निम्नलिखित होंगें : 

उप कार्यक्रम प्रबंधक ( कार्मिक और 
प्रशासम ) मुख्यालय उच्च प्रौद्योगिकी 

जलयाम कार्यक्रम - अध्यक्ष 
2. सहायक कार्यक्रम प्रबंधक , ( मानव शक्ति 

और स्थापमा ) मुख्यालय उच्च प्रौद्योगिकी 
जलयाम कार्यक्रम 

- सदस्य 
3. रमा अनुसंधान और विकास संगठन से 
सिविलियन स्टाफ प्रधिकारी की प्रास्थिति 
या उसके समतुल्य का एक अधिकारी 
सदस्य । 


H 


2. भोजनालय 

सहायक 


1 * (1989 ) 


चयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा 1200- 30- 1580-4 . 
समूह " ग ", भराजपत्रित रो .- 40- 2040 रुपए 
ममुसचिवीय, प्रनायोगिक 


18 से 125 वर्ष ( क ) मैट्रिकुलेशन या 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा समतुल्य साप ही 
जारी किए गए मनुबेनों बही -पाता रखने / 
या मावेशों के अनुसार रोकर लेगा/ मगार 
सरकारी सेवकों के लिए रखने में डिप्लोमा 
शिथिल करके 35 वर्ष या समतुल्य । 
सक की जा सकती है ) । ( ब ) व्यवसाय में 

5 वर्ष का प्रमभन 


* कार्यभार के प्राधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 


10 


मायु : नहीं 
पाहताएं : हो 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए पारम्भ में सीधी भर्ती द्वारा उसके पश्चात 
2 वर्ष । 

रिक्तियो सम्भ ( i ) में वर्शाए गए टीम 
कर्मचारिषद द्वारा भरी जाएंगी । यदि 
प्रोन्नति के लिए पात्र व्यक्ति उपलब्ध नहीं 
हुए तो सीधी भर्ती की जाएगी 


11 


12 


13 


माया का सामना करत 


प्रोन्नति द्वारा : ऐसे रसोइया/ पेटरों से जिन्होंने न्यूनतम पाठ 
वर्ष सेवा की है । 


लागू नहीं होता 


समूह "ग " विभागीय प्रोन्नति समिति जिसमें 
निम्नलिखित होंगें : 
1, उप कार्यक्रम प्रबंधक ( कार्मिक और 

प्रशासन ) मुख्यालय उच्च प्रौद्योगिक 
जलयान कार्यक्रम 

सवस्प 
2. रक्षा मशीनरी रिजाइन स्थापन सिकन्दरा 

पाद का समावेशक या उसकी समतुल्य 
पक्ति का एक अधिकारी - सवस्य 
3. रक्षा अनुसंधान पौर विकास संगठन का 
सिविलियन स्टाफ अधिकारी या उसकी 
समतुल्य पक्ति का एक अधिकारी - सदस्य 
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3, व्यापारी 


लाग नहीं होता 


समूह ग 


5* ( 1988 ) साधरण केन्द्रीय सेवा , 825-16-900- 4 . 
" कार्यभार के माधार समूह "ग ", अराजपति , रो . 20 - 1200 रु . 
पर परिवर्तन किया अननुसचिवीय , मनोयो 
जा सकता है । गिक 


18 से 26 वर्ष प्रापस्या : 

( केन्द्रीय सरकार द्वारा प्रौद्योगिक प्रशिक्षण 
मारीकिए गए अनुदेशों संस्थान या फिसी 
या आवेशों के अनुसार अन्य मान्यताप्राप्त 
सरकारी सेवकों के लिए संस्था से व्यवसाय में 
शिथिल करके 35 वर्ष शिक्षुता पूरी की होनी 
तक की जा सकती है । चाहिए । 


या 


ऐसे व्यवसाय में जो 
प्रौद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान में उपलब्ध 
नहीं है चार वर्ष 
का अनुभव हो । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - - 


- - - 


-- 


- - 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


___ 10 


-- 


. 


- . . . - - - 


- - - 


- 


- 


-- -- 
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- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


लागू नहीं होता 


छह मास 


सीधी भर्ती द्वारा 


- - 


- - - 


- - 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


समूह "ग " विभागीय प्रोन्नति समिति जिसमें 
निम्नलिखित होंगे 
1 उप कार्यक्रम प्रबंधक ( कार्मिक भोर 
प्रशासन ) मुख्यालय उच्च प्रौद्योगिकी जलयान 
कार्यक्रम 

- मध्यम 
2 उच्च प्रौद्योगिकी जलयान कार्यक्रम मे 
- लेफ्टी . कमांडर लेफ्टी ( भारतीय मौसेना .) 
या उसकी समतुल्य पंक्ति के दो अधिकारी 
- - सवस्य - - - - - 

- 


। 


- - - - - -- -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


2 


- - - - - - - - - - 


- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - - - - 


+ रसोइयो 


चयन 


1 * ( 1989 ) 
* कार्यभार के माधार पर 

परिवर्तन किया जा 
मफसा है । 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 775- 12-955-द . 
समूह “ ध " अराजपत्रित रो . - 14- 10 25 27 . 
अनुमचिगीय, भनौद्योगिक 


18 से 25 वर्ष भाठवीं स्सर उत्तीर्ण 
(फेन्द्रीय सरकार द्वारा साथ ही व्यवसाय में 
जारी किए गए अनुदेशों एक वर्ष का अनुभघ । 
या मादेशों के अनुसार . 
सरकारी सेवकों के 
लिए शिथिल करके . 
35 वर्ष तक की 
जा सकती है ) । 


- - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


8 


10 


- - -- - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - 


. 


लाग नहीं होता 


दो वर्ष 


प्रारम्भ में सीधी भर्ती द्वारा और भविष्य 
में होने वाली रिक्तियों प्रोन्नति द्वारा भरी 
जाएंगी । यदि स्तम्भ 11 में उपवर्णित पास 
व्यक्ति प्रोन्नति के लिए उपलब्ध नहीं हो तो 
मीधी भर्ती की जाएगी । 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ... - - - 


- - - - - 


- - - - - - 


- - 


- - 


- 
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11 


12 


13 


ऐसे वाहक या बर्तन धोने वालों की प्रोन्नति द्वारा जिम्होंने 
न्यूनतम तीन वर्ष सेवा की है । 


लाग नहीं होता 


समूह " प " विभागीय प्रोन्नति समिति जिसमें 
निम्नलिखित होंगे 
1 . सहायक कार्यक्रम प्रबंधक ( मानव शक्ति 

और स्थापन ) मुख्यालय उच्च 
प्रौद्योगिकी जलयाम कार्यक्रम -- -- अध्यक्ष 
2. रक्षा मशीनरी डिजाइन स्थापन सिकन्दरा 
बाद का लेफ्टीमेंट कमान्डर लेफटिनेन्ट 
( भारतीय मौसेना ) 

- - सवस्य 
3. उप सहायक निवेशक सहायक सिविलयन 
स्टाफ अधिकारी उच्च प्रौद्योगिकी जलयाम 
कार्यक्रम 

. - सदस्य 


3 


5 


5 वाहक 


लार नहीं होना 


___ 1 * ( 1989 ) साधारण केन्द्रीय सेवा, 750- 12-870-द .. 
* कार्यभार के आधार पर समूह " ब ", मराजपत्रित , रो - 14-940 रु . 
परिवर्तन किया जा अननुसचिवीय, प्रमोद्यो 

सकता है । गिक 


18 से 25 वर्ष आठ स्तर उत्तीर्ण 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा साथ ही व्यवसाय 
जारीकिए गए प्रावेशों या में छह मास का 
अनुदेशों के अनुसार अनुभव 

सरकारी सेवकों के लिए 
शिथिल करके 35 वर्ष 
तक की जा सकती है ) । 


- 


- - -- - -- - - - 


- - - - - --- 


- - - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- ..- -- . 


10 


लाग मही होता 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


11 


12 


13 


- - - - - - - - 


साग नहीं होता 


____ लागू नहीं होता 


समूह " , " विभागीय प्रोन्नति समिति जिसमें 
निम्नलिखित होंग : 
1 सहायक कार्यक्रम प्रबंधक ( मानव शक्ति 

मौर स्थापन )मुख्यालय उच्च प्रौद्योगिकी 
जलयान कार्यक्रम 

- अध्यक्ष 
2 लेफ्टोनेंट कमान्डर / लेष्टीनेंट ( भारतीय 

नासेमा ) या रक्षा मशीनरी 
विजाइम स्थापन , सिकापराचार समतुल्य 
अधिकारी 

- - रावस्य 
3. उप सहायफ मिवेशक / सहायक सिविलियम 
स्टाफ अधिकारी, उच्च प्रायोगिकी जलयान 
कार्यक्रम - सदस्य 


- 


- - - - - - - - 


6. विश्वासर 


लागू नहीं होता 


2 

3 
___ 1 * ( 1989 ) साधारण केन्द्रीय सेवा , 750- 12- 870-4 . 
* कार्यभार के प्राधार समूह " प ".प्ररामपत्रित रो . - 14 - 940 रु . 
पर परिवर्तन किया मनमुसचिवीय , 
जा सकता है । मनौद्योगिक 


18 से 25 वर्ष पांचवी स्तर तक पढ़ाई 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा की हो । 
जारी किए गए अनुदेशों 
या प्रादेशों के अनुसार 
सरफारी सेवकों के 
लिए शिथिल करके 
35 वर्ष तक की 
गा सकती है ) । 
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- - 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


लागू नहीं होता 


वो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


समा " प " विभागीय प्रोन्नति समिति जिसमें लाग नहीं होता 
निम्नलिखित होंगें : 
1. सहायक कार्यक्रम प्रबंधक ( मानवशक्ति 

और स्थापन ) मुख्यालय उच्च प्रौद्योगिकी 
फार्यक्रम 

- - मध्यक्ष 


2. लेफ्टीनेंट कमाएर लेफ्टीनेंट ( भारतीय 
नौसेना या रक्षा मशीनरी डिजाइम स्थापन 

का समतुल्य अधिकारी - सदस्य 
3. उप सहायक निदेशक /सहायक सिबिलयम 

स्टाफ प्राधिकारी उच्च प्रौद्योगिकी जलयान 
कार्यक्रम 

- सदस्य 


5 


7. सफाईवाला 


लागू नहीं होता 


10* ( 1989 ) 
* कार्यभार के प्राधार 
पर परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 750- 12- 870-4 . - 
समूह " " पराजपत्रित , रो - 14- 940 रुपए । 
अननुसचिवीय , 
मनोयोगिक 


18 से 25 वर्ष पावली स्तर उत्तीर्ण 
( सरकारी सेवकों के लिए 
मिथिल करके 35 
वर्ष तक की जा 
सकती है । 


10 


लागू नहीं होता 


छह मास 


सीधी भर्ती द्वारा 


. 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


समूह "म " विभागीय प्रोन्नति समिति जिसमें लागू नहीं होता 
निम्नलिखित होंगे : -- 
1. सहायक कार्यक्रम प्रबंधक ( मामष शक्ति 
पौर स्थापन ) मुख्यालय उन्ध प्रायोगिक 
मलयान फार्यक्रम 

-- अध्यक्ष 
2. अन्य प्रौद्योगिक जलयाम कार्यक्रम से 
सहायक सिविलियन स्टाफ अधिकारी की 
पमित या उसके समतुल्य के वो अधिकारी 


[ भाग II --44] 
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5 


8 . अकुशल श्रमिक 


लागू महीं होता 


23 
3* ( 1989) साधारण केन्द्रीय सेवा, 750- 12- 970- 4 . 

समूह " प ", अराजपत्रित रो- 14- 940 रु . 
अममुसचिवीय , 
अनौद्योगिक 


18 से 25 वर्षे मिटिल कक्षा तक 
सरकारी सेवकों के लिए पढ़ाई की हो । 
शिथिल करके 35 
वर्ष तक की जा 
सकती है । 


* कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 


- 


10 


लागू नहीं होता 


छह मास 


सीधी भर्ती द्वारा 


- - -- 


11 


12 


13 
लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


समूह ", " विभागीय प्रोन्नति समिति जिसमें 
निम्नलिखित होंगें : 


1 . सहायक कार्यक्रम प्रबंधक ( मानव शक्ति 
__ और स्थापन ) मुख्यालय उच्च प्रौद्योगिकी 
जलयान कार्यक्रम 

- - भध्यक्ष 
2. उच्च प्रौद्योगिकी जलयाम कार्यक्रम से 

सहायक सिविलियन स्टाफ अधिकारी को 
पंक्ति या उसके समतुल्य के दो अधिकारी 
- -- सदस्य 


2 


[र.म .सं . 1/ए / 009/ 01/एटीवीपी/ 48 25/जी ( प्रारएण्डडी )] 

दुर्गा दाम , अपर मधिव 


New Delhi, the 4th January , 1991 


4 . Distqualification . - No person,- - 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

A person having a spouse living ; or 


S. R . O . 12. In excrcise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules regulating the method of re 
cruitment to certain Group C and Group D posts in the 
Advaced Technology Vessels Programme, Department of 
Defer ce Research and Development , Ministry of Defence , 
namely : 


( b) who having a spouse living, has entered into or con 

tracted marriage with any perso n , 


shall be eligible for appointment to any of the said posts : 


1 . Short title and commencement. — ( 1 ) These rules may 
be called the Advanced Technology Vessels Programme 
( Group C And Group D Posts ) Recruitment Rules, 1989 . 


Provided that the Central Government may , it satisfied 
that such marriage is permissible under the personal Law 
applicable to such person and the other party to the marriag 
and that there are other grounds for so doing , excinpt any 
person from the operation of this rule . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette. 


5 . Pover to relax.. - Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedicnt so to do, it may , 
by Order and for seasons to be recorded in writing, relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of persons . 


2 . Number of posts, classification and scale of pay etc . 
The number of the said posts , their classification and the 
scales of pay attached thereto shall be as specified in columns 
( 2 ) to ( 4 ) of the Schedule annexed to these rules. 


3 . Mot?zod of recruitment, ago limit and giinlifications 
etc .- -- The method of recruitment , age limit, qualifications and 
other matters relating to the said posts shall be as specified 
in columns ( 5 ) to (13) of the said schedule , 


6 . Saving . Nothing in these rules shall affect reserva 
tions, relaxation of age limit and other concessions required 
to be provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tri 
hes, Er- servicemen and other special catcgories of persons 
in accordance with the orders issued hy the Central Govern 
ment from time to time in this regard , 
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SCHEDULE 
Classification Scale of pay 


Name of the post 


Number of posts 


Age limit for direct recruit 
mont 


Whether 
Noleotion or 
pon - selection 
post 


2 


3 


4 


5 


1 . Libr . cian 


1 * ( 939 ) 

ibiet t ) variation 
doporioston 
workload 


Not 
applicable 


Gole 1Co it s1 

Servi Group C 
N1-Gazette 
NJ. -Ministeriel 


R3. 1200 - 30 - 
1560 -EB -40 - 
2040 


18 to 25 years .(Rolexr blefor 

Governmentservant: lipto 
35 Yeers in accorcan. co 
with the instructions or 
orders 1gsued by the 

Cent & 1 Government). 
Note : Tho crucjal date for 

detormining the age limit 
shall be the closing date 
for receipt of applica 
tions from the candida 
tes in India ( other than 
those in the Andaman & 
Nicobar Islands & Lakslia 
dweep ) . 


Educational & other qualifications 
required for direct recruits 


Whcthar age & educational quali . Perlod of probation , Method of recruitmont whether by 
fications prescribxd for dircct i f any 

direct recruitment or by transfer on 
recruits will apply in the casc of 

deputation and percentage of the 
promotces 

vacancies to be filled by various 
methods 


8 


10 


Not applicable 


Two years 


Essential : 
1 . Degree of a recognised Univer 

sity or equivalent. 


By transfer on deputation ſalling 

which by direct recruitment. 


2 , A Cortificate in Library Science 

of a recognised University or 
Institution , 


In case of recruitment by promotion deputation 
transfer, grados from which promotion deputa - 
tion /transfer to be made 


fra Departmental Promocion Committee cxists, Circumstances in which Union 
what is its composition 

Public Service Commission is 
to be consulted in moking rc 
cruitment. 


13 


- 


- 


- 


- 


Transfer on deputation : 
1, Librarians working unler Central Gayt. / Stato 

Goyts, holding analogous Grado with Two 
years regular service in tho Grado ; 

OR 


Group C Departmental Promotion Cominittce Not applicable 

consisting of : 
1 . Deputy Programme Manager (Personne ) and 
Administralinn ) Headquarters Advanced 
Tcchnology Vessels Programme- Chairman 


2 . LDCs of CentralGovernment/ State Govern - 
mants with 3 years regular Service in the grade 
of Rs. 950 - 1300 who possess a Certificate in 
Library Science of a recognised University or 
Institution . (Period of députation in another 
cy -cadre post hold immediately preceding this 
appolotment in th , samo organisation /Depart 
niçit shall ordinarily not exceed three years ) 


2 . Assistant Programme Managor (Man Power 
and Establishment) Headquerters Advanced 

Technology Vessels Programme - -Member 
3 . An officer of the status of Civillan Staff Oficer 

or equivalent from Defence Research and 
Development Organisation - Meniber . 


[ 


II 


4 ] 
- - - - - - - - 
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- - - - - - 


- - ---- - - 


- - - - 13 - - 


- 


- - 


- 


1 


2 


3 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


2 . Moss Assistant 


Scicction 


1 * (1989 ) 
* Subject to varia 
tion dependent on 
work load . 


General Central 
Service , Group C" 
Non -Gazetted 
Non -Ministeriol, 
Non - Industrial. 

- - - - - - - - 


Rs. 1200 - 30 - 
1560 - EB -40 
2040 


18 to 25 years (Relexable 
upto 35 yųars as per ing 
tructions orders issuçd by 
the Central Government. 


- - 


10 


2 years for direct 

recruits 


(a ) Matriculation requivalent Age - - NO 

with one year diploma in Book Qualifications : Yos , 
Keeping / Cash Accounting /Store 

Kceping or equivalent 
( b ) 5 Years experience in the trade 


Initially by direct recruitment. Later 

vacancies will be filled up by pro 
motion of eligible canteen staff . If 
eligible staff not available for pro 
motion direct recruitment will be 
mude, 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - - - 


- - - - 


- 


12 


13 


By promotion from Cook / Bearer/Server with 

minimun 8 years scrvico 


Group C Departmental Promotion Committee Not applicable 

consisting of : 
1, Doputy Programme Manager (Personnel & 

Administration ) Headquarters Advanccd 
Technology Vesnuts Programme- Chairman 
2 . An Officer of the rank of Commander or 

cquivalcnt of Defence Machinery Design 

Establishment. Secunderabad - Member 
3 . An Officer of tho rank of Civilian Staff Offi 

ccr or equive loot of Doronce Rescarch and 
DevelopmentOrganisation Member 


3 . Tradesman Group C 5* ( 1989 ) 
( Pattorn Maker/ Carpenter , * Subject to varia 

Bench Fitter, Mechinist tion dependent on 
and Painter ) 

work load . 


Rs. 825 -15- 900 - 
EB -20 - 1200 


Not 
applicable 


General Central 
Service, Group C 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial, 
Industrial. 


18 to 25 years. 
Relaxable upto 35 yrs. ag 

per instructions or Orders 
issued by the Contral 
Government. ) 


10 


Not applicable . 


Six Months 


By direct reciuitment. 


Egsontial: 
Should hayccuplustod Lppronticoship 

in the trade from Industrial Train 
ing Institute or other recognised 
institutions, 

OR 
4 years experienco in the trade for 
which no training is available in 
the Industrial Training Instituto 
or other recognised Institutions. 

- - -- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- -- - - - -- - - - 


-- - 


- - - - ---- 


- - - - - - 


- 


- 


- - - - - 


13 


Not applicable 


Not applicable . 


Group C Depertmental Promotion Committen 

consisting of : 
1. Deputy Programme Manager ( Personnel and 
Administration ) . Headquarters Advanced 

Technology Vessels Programme- Chainman . 
2 . Tivo officers of the rank cf Lieutenant Com 
manders/Lieutenants Indian Navy ) or equi 
valent from Advanard Technclogy Vessels 
Programm - Member 


- LI 


- - - 


13 G1/9149 
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- 


- -- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - 


-- 


- 


- 


- 


- - - .. . - 


- -- - - 


10 


- 


studied upto middle class 


Not applicable 


Six months 


By direct recruitment 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


12 


13 


u 


- 


. 


. 


। 


-- 


Not applicable 

Group D Departmental Promotion Committee Not applicable 

consisting of : 
1 Assistant ProgrammeManager (Manpower 
and Establishment) Headquarters Advanced 

Technology Vossels Programme - Chairman 
2 Two officers of the rank of ASSIstant Civilian 

Staff Officers or equivalent from Advanced 

Tochnology Vessels Programme---Members 
- - - - 

[ Min. of Dof . JD No . 1/ A/009/ 01/ ATVP/ 4825 / D ( R & D ) ] 

DURGA DASS , Under Secy . 
नई दिल्ली , 8 जनवरी , 1991 

का . नि . पा . 15 : - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 

का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में 
मा . नि . पा . 13 : - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 

केन्द्रीय सरकार एतद्वारा अधिसूचित करती है कि जनरल 
का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में 

अफसर कमाण्डिंग -इन - चीफ , मध्य कमान द्वारा कर्नल जगदीश 
केन्द्रीय सरकार एतद्वारा अधिमूचित करती है कि जनरल अफसर 

कुमार का त्यागपन स्वीकार कर लिए जाने के कारण छावनी 
कमाण्डिंग- इन -चीफ, मध्य कमान द्वारा ले . कर्नल वि . वि .सिंह 

बोर्ड , झांसी के सदस्य का एक पद रिक्त हो गया है । 
का त्यागपत्र स्वीकार कर लिए जाने के कारण छावनी बोर्ड , 
शाहजहांपुर में सदस्य का एक पद रिक्त हो गया है । 

[ फाइल संख्या - 19 / 2/ झांसी/ सी /डीई / 90/ 5902/डी ( क्यू 

एण्ड सी )] 
[ फाइल संख्या -19/ 30/ शाहजहांपुर/ सी/पीई/ 90/ 58/ 31 ( क्यू 

एण्ड सी ) ] S . R . O . 15 . In pursuance of sub - section (7 ) of section ( 13 ) 

of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Contral Gov 
New Delhi , the 8th January, 1991 

ornment hereby notiflog that a Vacancy has occurred in the 

membership of the Cantonment Board , Jhangi by reason of 
S. R. O . 13 . - In pursuance of sub -section ( 7) of section 13 the acceptance by the General Officer Commanding-in- Chief, 
of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924 ). the Central Gov Central Command of tho rosignation of Col, Jagdish Kumar . 
anment horoby notifies that a vacancy has occurred in the 
membership of the Cantonment Board , Shahjahanpur by 

[ E. No . 19 /2 / Jhansi| C| DE[90 5902| D ( Q & C ) ] 
reason of the acceptance by the General Officer Command 
ing-in- Chiof , Central Command of the resignation of Lt . 
Col. V . V . Singh . 

का . नि . पा . 16 : - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 

का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में 
[F. No. 19 /30 /Shahjahanpur /C |DE |90| 58 |D (Q & C)] 

केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि स्टेशन 
का नि . पा . 14 : - छावनी अधिनियम , 1924 

कमाण्डर , झांसी ने उक्त अधिनियम की धारा 13 की 
( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उप -धारा ( 7 ) के 

उप-धारा ( 3 ) के खण्ड ( च ) में प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि 

करते हुए कर्नल एम एस कपूर को छावनी बोर्ड , झांसी का 
स्टेशन कमाण्डर , शाहजहांपुर ने उक्त अधिनियम की धारा 

सदस्य मनोनीत किया है । यह मनोनयन कर्नल जगदीश 
13 की उप -धाग ( 3 ) के खण्ड ( च ) के प्रदत्त शक्तियों 

कुमार के स्थान पर किया गया है जिनका त्यागपत्र स्वीकृत 
का प्रयोग करते हुए कर्नल एस एस पुनिया को छावनी बोर्ड , 

हो चुका है । 
शाहजहांपुर का सदस्य मनोनीत किया है । यह मनोनयन 
ले . कर्नल वि . वि .सिंह के स्थान पर किया गया है जिनका 

[ फाइल संख्या -19/ 2/ झांसी/ सी/ डीई / 90/ 59 0 2-ए / डी ( क्यू 
त्यागपत्न स्वीकृत हो चुका है । 

एण्ड सी )] 

जसवंत सिंह , अवर सचिव 
[ फाइल संख्या- 19/ 30 /शाहजहांपुर सी /डीई/ 90/ 58-ए / डी 

( क्यू एण्ड सी )] 

S . R . O . 16 . - In pursuanco of sub - section ( 7) of section 

( 13 ) of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central 
S .R . O . 14 . — In pursuance of sub -section (7) of section 13 

Government hereby notifiog that Col. M . S . Kapur has boen 
of the Cantonments Act , 1924 (2 of 1924 ), the Central Gov 

nominated as a member of the Cantonment Board , Jhansi 
orument hereby notifies that Col. S . S . Punia has been nomi 

by tho Station Commander Jhansi in exercise of the powers 
nated as a member of the Cantonment Board , Shahjahanpur 

conferred under clause (c ) of sub -section (3 ) of soction 13 of 
by the Station Commander Sahjahanpur in exercise of the 

that Act vice Col. Jagdish Kumar whose resignation has been 
powors conferred under clause ( c ) of gub - section ( 3 ) of section accepted . 
13 of that Act vice Lt , Col , V . V . Singh whose resignation 
has been accepted . 

[ F . No. 1912 /Jhansi / C / DE| 90/ 5902- AD( Q & C ) ] 
_ [ F. No. 19 / 30 / Sahajahanpur / C | DE] 90 | 58- A| D ( Q & C )] 

___ JASWANT SINGH, Under Secy . 
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2 


2 . Mess Assistant 


Sclcction 


1 * (1989 ) 
* Subject to yarie 
tion dependent on 
work load . 


Gencral Central 
Service, Group C 
Non -Gazetted 
Non -Ministorial. 
Non - Industrial. 


Rs. 1200 - 30 - 
1560 - EB - 40 
2040 


18 to 25 years ( Relaxable 
upto 35 ycars as per ing 
tructions orders issuçd by 
the Central Government. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


TH 


10 


Ihr 


2 years for direct 

recruits 


(a ) Matriculation crcquivalent Age - No 

with one year diploma in Book Qualifications : Yes . 
Keeping /Cash Accounting/ Storo 

Kecping or equivalont 
(b ) 5 Years experience in the trade 


Initially by direct recruitment. Later 

vacancies will be filled up by pro 
notion of eligible canteen staff, If 
eligible staff not available for pro . 
motion direct recruitment will bo 
made. 


12 


13 


11 
- 


4 


- 


- 


4 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


By promotion from Cook /Bearer/Server with 

minimun 8 years service 


Group C Departmental Promotion Committce Not applicable 

consisting of : 
1 . Deputy Programme Manager ( Personnel & 

Administration ) Headquarters Advanced 

Technology Vessels Programmc- Chairman 
2 . An Officer of the rank of Commander or 

cqulvalent of Defence Machiocry Design 

Establishment. Secunderabad - Member 
3 . An Officer of tho rank of Civilian Staff Offi 

ccr or equive lçpt of Defonce Research and 
Development Organisation - Member 


6 


Rs. 825- 15 -900 - Not 
FB -20 - 1200 applicable 


3 . Tradosman Group C 5* (1989 ) 
( Pattern Maker / Carpenter , Subject to varja 

Bench Fitter, Mechinist tion dependent on 
and Painter ) 

work load . 


General Contral 
Scrvice , Group C 
Non - Gazetted , 
Non -Ministerial, 
Industrial, 


18 to 25 years . 
(Relaxable upto 35 yrs , as 

per instructions or Orders 
issued by the Central 
Goveronicnt.) 


8 


10 


Not applicable . 


SI Months 


By dircct rcciuitnient. 


Egsontial : 
Should have completod apprunticoship 
in the trado from Industrial Train 
ing Institute or other recognised 
institutions, 

OR 
- 4 yoars exporience in the trade for 

which no training is availablo in 
the Industrial Training Institute 
or other recognised Institutions, 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


12 


- 


13 


Not applicable 


Not applicable . 


Group C Depertmental Promotion Committee 

consisting of : 
1 . Deputy Programme Manager (Personnel and 

Administration) , Headquarters Advanced 

Technology Vessels Programme- Chairt 11, 
2 . Two officer of the rank cf Licutenant Com . 
mandlers /Lieutenants Indian Navy ) or equi 
valent from Advnnord Technology Vessels 
Pri grammer Member 
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10 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


studied upto middle class 


Not applicablo 


Six months 


By direct recruitment 


.. ... - - -- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


12 


13 


Not applicable 


Not applicable 


Group D Departmental Promotion Committce 

consisting of : 
1 Assistant ProgrammeManager (Manpower 
and Establishment) Headquarters Advanced 

Technology Volscis Programme - Chairman 
2 Two officers of the rank of Assistant Civilian 

Staff Officers or cquivalent from Advanced 
Technology Vessels Programme - -- Members 


[ Min. of Def. ID No . I/ A/ 009 / 01/ ATVP/4825 / D ( R & D )] 

DURGA DASS , Under Secy . 


नई दिल्ली , 8 जनवरी , 1991 

का . नि . पा . 15 : - छावनी अधिनियम, 1924 ( 1924 

का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में 
फा . नि , प्रा . 13 : - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 

केन्द्रीय सरकार एतवारा अधिसूचित करती है कि जनरल 
का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में 

अफसर कमाण्डिंग - इन - चीफ , मध्य कमान द्वारा कर्नल जगदीश 
केन्द्रीय सरकार एतद्वारा अधिसूचित करती है कि जनरल अफसर 

कुमार का त्यागपत्र स्वीकार कर लिए जाने के कारण छावनी 
कमाण्डिंग -इन -चीफ , मध्य कमान द्वारा ले . कर्नल वि . वि .सिंह 

बोर्ड, झांसी के सदस्य का एक पद रिक्त हो गया है । 
का त्यागपत्र स्वीकार कर लिए जाने के कारण छावनी बोर्ड , 
शाहजहांपुर में सवस्य का एक पद रिक्त हो गया है । 

[ फाइल संख्या -19/ 2/ झांसी/ सी /डीई/ 90/ 5902/ डी ( क्यू 

एण्ड सी ) ] 
[ फाइल संख्या -19/ 30/ शाहजहांपुर / सी /डीई/ 90/ 58/ डी ( क्यू 

एण्ड सी ) ] S. R. O . 15 . - In pursuance of sub -sectiom ( 7) of section ( 13 ) 

of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924), the Central Gov 
- New Delhi, the 8th January , 1991 

ornment horoby notifies that a vacancy has occurred in the 

mombership of the Cantonment Board Jhansi by reason of 
S. R. O . 13 .----In pursuance of sub- section ( 7) of section 13 the acceptance by the General Officer Commanding - in -Chief, 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Gov Contral Command of the resignation of Col. Jagdish Kumar. 
ornment hereby notifios that a vacancy has occurred in the 
membership of the Cantonment Board , Shahjahanpur by 

[ F. No. 19 / 2 / Jhansi| | DE|90 5902 | D( Q & C ) ] 
reason of the acceptance by the General Officer Command 
ing-in- Chief , Central Command of the resignation of Lt. 
Col . V . V . Singh , 

का . नि . पा . 16 : - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 

का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में 
[ F. No . 19 /30 /Shahjahanpur / C| DE|90| 58 | D ( Q & C)] 

केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि स्टेशन 
का . नि . पा . 14 : - छावनी अधिनियम , 1924 कमाण्डर, मांसी ने उक्त अधिनियम की धारा 13 की 
( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उप -धारा ( 7 ) के 

उप -धारा ( 3 ) के खण्ड ( च ) में प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद्वारा अधिसूचित करती है कि 

करते हुए कर्नल एम एस कपूर को छावनी बोर्ड , झांसी का 
स्टेशन कमाण्डर , शाहजहांपुर ने उक्त अधिनियम की धारा 

सदस्य मनोनीत किया है । यह मनोनयन कर्नल जगदीश 
13 की उप-धारा ( 3 ) के खण्ड ( च ) के प्रदत्त शक्तियों 

कुमार के स्थान पर किया गया है जिनका त्यागपत्र स्वीकृत 
का प्रयोग करते हुए कर्नल एस एस पुनिया को छावनी बोर्ड , 

हो चुका है । 
शाहजहांपुर का सदस्य मनोनीत किया है । यह मनोनयन 
ले . कर्नल वि . वि . सिंह के स्थान पर किया गया है जिनका 

[फाइल संख्या-19/2 / झांसी / सी/ डीई/ 90 /5902-ए/ डी ( क्यू 
त्यागपत्र स्वीकृत हो चुका है । 

एण्ड सी ) ] 
[ फाइल संख्या -19/ 30 /शाहजहांपुर / सी/डीई/ 90/ 58-ए/ डी 

जसवंत सिंह, अवर सचिव 
( क्यू एण्ड सी )] 

S. R . O . 16. -- - In pursuance of sub - section ( 7) of section 

( 13 ) of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central 
S . R . O . 14, — In pursuance of sub- section ( 7 ) of section 13 

Government hereby notifics that Col, M . S . Kapur has been 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Gov nominated as a member of the Cantonment Board , Jhansi 
ornment hereby notifies that Col. S . S . Punia has been nomi 

by the Station Commander Jhansi in exercise of the powers 
nated as a member of the Cantonment Board . Shahjahanpur 

conferred under clause (c ) of sub - section ( 3) of section 13 of 

that Act vico Col. Jagdish Kumar whose resignation has been 
hy the Station Commander Sahjahanpur in exercise of tho 
powers conferred under clause ( c ) of sub -section ( 3 ) of section accepted . 
13 of that Act vice Lt. Col. V . V . Singh whose resignation 
has been accepted . 

[ F. No. 192jJhansi / C| DE| 9035902- AD( Q & C) ] 
[ F. No . 19 / 30 / Sahajahanpur / C| DE| 90| 58- A| D ( Q & C) ] 
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